
令 和 ８ 年 度

大曲仙北広域市町村圏組合

職員採用試験（上級職・初級職）

受 験 案 内

◯ 受付期間 － 令和7年8月1日（金）～ 9月19日（金）

◯ 試 験 日 － 第１次試験：令和7年10月26日（日）

◯ 試験会場 － 大仙市大曲交流センター

問 合 せ 大曲仙北広域市町村圏組合 事務局 管理課

申込書交付 〒014-0061 秋田県大仙市大曲栄町13番47号

申 込 み ＴＥＬ 0187-62-5187 ＦＡＸ 0187-62-6706
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大曲仙北広域市町村圏組合職員採用試験を次のとおり行います。

１ 試験区分等

試 験 区 分 採用予定人員 職 務 の 内 容

一般事務
若干名

管理課、介護保険事務所又は環境事業課に勤務して、

（上級） 行政事務に従事します。

一般事務
若干名

管理課、介護保険事務所又は環境事業課に勤務して、

（初級） 行政事務に従事します。

２ 受験資格等

(１) 上級

平成７年４月２日以降に生まれた方で、学校教育法による大学（短期大学を除く。）を卒業した方

又は令和８年３月３１日までに大学を卒業見込みの方とします。

(２) 初級

平成１２年４月２日から平成２０年４月１日までに生まれた方で、高校、中等教育学校、短期大学

を卒業した方、又は令和８年３月３１日までに卒業見込みの方とします。ただし、大学を卒業した

方、又は大学を卒業見込みの方は除きます。

(３) 次のいずれかに該当する人は受験できません。

① 日本の国籍を有しない人

② 拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなるまでの人

③ 大曲仙北広域市町村圏組合職員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過しな

い人

④ 日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊すること

を主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人

３ 試験方法、日時、場所及び合格発表

(１) 第１次試験

① 試 験 方 法 【上級・初級共通】

ＢＥＳＴ－Ａ（職務能力試験）、ＢＥＳＴ－Ｐ（職務適応性検査）、事務適性検査

※ＢＥＳＴ－Ａ（職務能力試験）では、論理的に思考する力、文章を正確に理解す

る力、統計等の資料を分析する力、国内外の社会情勢への理解などを確認するた

めの基礎的な問題が出題されます。特別な公務員試験対策は不要です。
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② 日 時 令和７年１０月２６日（日）

◯ 受付時間 午前８時４５分～９時１５分

※ 午前９時２０分から試験の説明を行います。受付時間に遅れた場合は、原則と

して受験できません。

◯ 試験時間

９時３０分 ～１０時３０分（６０分） 職務能力試験〈ＢＥＳＴ－Ａ〉

１０時５０分 ～１１時１０分（２０分） 職務適応性検査〈ＢＥＳＴ－Ｐ〉

１１時２０分 ～１１時３０分（１０分） 事務適性検査

③ 場 所 大仙市大曲交流センター

住所 ： 秋田県大仙市大曲日の出町２丁目７－５３

電話 ： ０１８７－６３－１１０５

④ 合格者発表 令和７年１１月５日（水）正午に受験番号を大曲消防署庁舎前掲示場及び大曲仙

北広域市町村圏組合ホ－ムペ－ジに掲示するほか、第１次試験合格者には書面で

通知します。

(２) 第２次試験

① 試 験 方 法 個別面接試験

② 日時及び場所 令和７年１１月１４日（金）午後１時３０分～ 大曲消防署２階多目的ホール

③ 提 出 書 類 卒業証明書又は卒業見込証明書、自己紹介書

※第１次試験合格発表後、合格者から上記書類を提出していただきます。

４ 最終合格者発表 令和７年１１月２７日（木）

５ 合格から採用まで

(１) 最終合格者は採用候補者名簿に登録され、原則として令和８年４月１日に採用となります。

なお、採用後６か月間は条件付採用期間となります。

(２) 最終合格者のほかに補欠合格者を決定する場合があります。補欠合格者については補欠合格者名簿

（有効期間は原則として１年）に登録され、最終合格者の辞退等により欠員が生じた場合、成績順に

採用となります。

(３) 受験申込書記載事項等に虚偽の内容があった場合には、採用されないことがあります。

(４) 普通自動車運転免許（オートマ車限定も可）が無い人は、採用予定日までに取得してください。
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※ 採用の流れ

受 受 第 第 第 最 採 採

験 験 一 一 二 終 用

申 → 票 → 次 → 次 → 次 → 合 → 候 → 用

込 受 試 試 試 格 補

み 理 験 験 験 発 者

合 表 名

格 簿

発 登

表 載

６ 勤務条件

(１) 給料は、原則として組合が条例で定める給料表に基づいて支給し、職務経験等のある人については、

経歴その他の事項を勘案します。

また、給与条例で定めている扶養手当、住居手当、通勤手当、期末手当、勤勉手当、寒冷地手当等

を、それぞれの支給要件に応じて支給します。

(２) 勤務時間は、祝日及び年末年始を除き、原則として月曜日から金曜日までの午前８時３０分から

午後５時１５分までとなります。

(３) 休暇は、年次有給休暇（年間２０日、採用年は１５日、翌年への繰越あり）、病気休暇、介護休暇、

特別休暇（リフレッシュ休暇、ボランティア休暇、結婚休暇、出産休暇、看護休暇など）があります。

７ 受験手続等

(１) 受験案内・受験申込書

事務局管理課に直接取りに来ていただくか、大曲仙北広域市町村圏組合ホームページからダウン

ロード（８月１日（金）から可能）していただきます。 （https://www.os-kouiki.org/）

(２) 申込手続

「受験申込書」と「受験票」に所要事項を記入し、大曲仙北広域市町村圏組合事務局管理課に提

出してください。

郵便による申込みは、角形２号の封筒に入れ、封筒の表に朱書で「採用試験申込」と記載し、簡

易書留郵便で郵送してください。なお、普通郵便で郵送した場合の事故については、一切責任を負

いません。

また、４６０円分の切手を貼り、宛先、郵便番号を明記した受験票返信用封筒（長形３号)を必ず

同封してください。試験日の１０日前まで受験票が届かない場合は、事務局管理課に確認してくださ

い。



- 4 -

(３) 申込受付期間

土曜日・日曜日・祝日を除き、８月１日（金）から９月１９日（金）まで、受付時間帯について

は、午前９時から午後５時までとします。

なお、郵便による場合は、９月１９日（金）までの消印があるものに限り受け付けます。

８ その他

(１) 試験当日は、受験票と筆記用具（ＨＢの鉛筆、消しゴム）を持参してください。

(２) 試験結果について、電話やメール等による開示は行いません。

(３) 提出していただいた書類はお返ししません。


